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BILDUNG & SOZIALES

in der Oberliga

Wére die Galileo-Schule Bexbach ein FuBballclub, wirde sie in der Oberliga kicken.

Denn Schulleiterin Gaby Schwartz coacht ihre Schillermannschaften zusammen mit ihrem
Team auf héchstem Niveau. Die Galileo-Schule bringt ihren jungen Spielern alles bei, was sie
spater in der Arena der Arbeitswelt wissen miissen.

Neben anderen hochrangigen
Zielen setzt die Galileo-Schule
auf die frihzeitige Berufsorien-
tierung: Sie ist Technik und
Spieltaktik zugleich und findet
Uberall statt: im Klassenzimmer,
im Betrieb und auf dem digitalen
Kontinent. Was so simpel klingt,
erweist sich in der Praxis als eine
Mammut-Aufgabe, denn es
braucht motivierte Spieler, viele
hervorragende Trainer, ein geeig-
netes Spielfeld und tatkraftige
Unterstutzer. Deshalb kooperiert
die Galileo-Schule in allen schu-
lischen Disziplinen mit Trai-
ningspartnern aus der realen Ar-

Luca Enkler, ein Schiiler der
Galileo-Schule Bexbach, beim
Programmieren in Scratch.
Foto: Dr. Hans-Jiirgen Engels

Bei der Unterzeichnung des Kooperationsvertrages zwischen der
Galileo-Schule Bexbach und der Robert Bosch GmbH: Schulleiterin Gaby
Schwartz, Andreas Noss, Leiter Aus- und Weiterbildung (links) und Fred

Fey (rechts), beide Robert Bosch GmbH.

beitswelt. Im Zusammenwirken
mit der Agentur fur Arbeit, Un-
ternehmen, Kammern, Verbin-
den und Eltern finden die beruf-
lichen Trainings auf zahlreichen
Spielfeldern statt. In einem lan-
desweiten Match vergangenes
Jahr konnte sich die Gemein-
schaftsschule auf Anhieb qualifi-
zieren: Sie wurde mit dem Be-
rufswahlsiegel fur ihr Engage-
ment in der Berufsorientierung
ausgezeichnet. Bereits im Jahr-
gang 7 beginnen die ersten Be-
gegnungsspiele - zunachst noch
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auf heimischem Terrain; im Jahr-
gang 8 und 9 dann liegen die
Trainingscamps auBerhalb der
Schule, in Betrieben oder bei
sonstigen Projektpartnern. Die
Qualifikationsspiele finden im
Jahrgang 10 statt. Die Trainings
und Matches managen Schullei-
terin Gaby Schwartz, Berufs-
wahlkoordinatorin Stephanie
Philippi, Koordinator Dr. Hans-
Jurgen Engels sowie die Tutoren
der verschiedenen Klassen.

Hervorragende Beispiele flir Ko-
operationsprojekte  sind  der

Dauerbrenner ,Anschluss di-
rekt”, die Agentur fir Arbeit, Be-
rufseinstiegsbegleitung, Projek-
te mit der Handwerkskammer,
~Power4School* zum Thema
Energie und nun ,I1T2School”.
Hier leistet die Schule Pionierar-
beit und fuhrt in die komplexen
Sphéren der Informationstech-
nologien und in die Industrie 4.0
ein. Mit der Robert Bosch GmbH
in Homburg hat sich die Gemein-
schaftsschule einen Experten
auf den Platz geholt. Lehrlinge
und Ausbilder des Homburger
Bosch-Werkes werden das Bil-
dungsprojekt betreuen. Als Ex-
perte der Finanzwelt konnte die
Kreissparkasse Saarpfalz und
fur das Spiel auf botanischem
Feld die Gértnerei Koehler ge-
wonnen werden, win




